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ACUERDO LABORAL COLECTIVO
2020

La Personeria De Bogota D.C. y la Asociacion Nacional de Empleados de las
Personerias  de. Colombia  Subdirectiva  Seccional Bogota  D.C.
“ASOPERSONERIAS”, el Sindicato de Empleados de la Personeria de Bogota
“SINDEPERBO” y el Sindicato de la Personeria de' Bogotd “SIPERSOBOGOTA’,
en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 1, 2, 23, 25, 38, 39, 53 y 55 de la
Constitucién Politica; en los Convenios Internacionales de 1a OIT, en especialel 151

de 1978, "sobre la Proteccion del Derecho de Sindicacion y los Procedimientos para

determinar las Condiciones de Empleo en la Admiinistracion Publica” y el 154 de

1981 “sobre la Negociacién Colectiva”, ratificados por Colombia mediante las
leyes 411 de 1997 y 524 de 1999 respectivamenite; el Decreto Unico Reglamentario

del Sector Trabajo 1072 de 2015, compilatorio del Decreto 160 de 2014 y teniendo
en cuenta los pliegos de solicitudes presentados por las organizaciones sindicales.
en el primer bimestre de 2020 ante la Personeria de Bogota, D. C., una vez
culminado el proceso de negociacion colectiva con cada una de las organizaciones.
sindicales, se suscribe el presente Acuerdo.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 articulo 2:2.2.4.2yen
el Decreto 160 de 2014 articulo 3° numeral 3 “Una sola mesa de negociacion y un

solo acuerdo colectivo por entidad o autoridad piiblica.”; presentados tres pliegos
de solicitudes y adelantada fa mesa de negociacién con cada una de las

organizaciones sindicales, el presente es un (nico Acuerdo Sindical de la
Personeria de Bogota, D.C., suscrito con las asociaciones sindicales; el cual

contiene tres titulos, cada uho de los cuales corresponde a una Organizacién
Sindical.
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TiTULO Ill.

ACUERDO LABORAL ENTRE LA PERSONERIA DE BOGOTAD.C. Y EL
SINDICATO DE LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C. “SIPERSOBOGOTA”

CAPITULOI.

Dotacidn para el funcionamiento de la prg_a'_n_i'zacié'n'.S'indi'cal
SIPERSOBOGOTA

1.1 La Personeria de Bogota, D. C, se compromete a entregar una oficina
completamente dotada (entiéndase: mobiliario, tres (3) computadores con acceso a
internet, una impresora, un teléfono con su extension respectiva, un archivador en
buen estado), para el funcionamiento de SIPERSOBOGOTA, en las mismas
condiciones de igualdad de las organizaciones sindicales actualmente existentes y
esta se mantendra por parte de la administracion mientras se mantenga el registro
activo de SIPERSOBOGOTA.

CAPITULO II.

Derecho preferente de encargo - meritocracia encargos y circulares vigentes
de la CNSC. Traslados y/o reubicaciones laborales

2.1 La Personeria de Bogota, D. C, se compromete a partir de |a firma del presente
acuerdo a revisar y ajustar en los términos de ley el procedimiento establecido para

encargos, ¢on el fin de que la Entidad cuente con un procedimiento claro, expedito

Y publico, para dar aplicacion al derecho prevalente de las funcionarias y

funcionarios de carrera-administrativa,

2.2 La Personeria de Bogotd, D. C., realizara las reubicaciones. con base en las

necesidades del servicio, preservando la naturaleza del empleo, sus funciones y el
perfil profesional. El Comiité de Reubicaciones revisard el caso a solicitud del
funcionario o funcionaria.

2.3 La Personeria de Bogota, D. C,, a partir de la firma del presente acuerdo

realizard la provision de vacantes no provistas, observando la normatividad

establecida para el efecto y privilegiando el derecho:al encargo de los empleados y

empleadas de carrera que-cumplan los requisitos y el perfil exigidos.
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{ PERSONERIA DE BOGOTA, D. C.
Guardian de tus derechos

SPERIOAT

2.4 La Personeria de Bogota, D. C., se compromete a continuar colaborando con la
Comisién Nacional del Servicio Civil en todos: los temas relacionados con los
Concursos Publicos de Méritos que se adelanten para la provision de empleos-en
la Entidad, asi como a cumplir los lineamientos establecidos por dicho ente en
relacion con el mérito y a dar publicidad a la informacion pertinente.

CAPITULO Il
Formacién y Capacitacién

3.1 La Personeria de Bogotd, D. C, se compromete a gestionar convenios ante
universidades reconocidas por el Ministerio de Educacién Nacional la posibilidad.de
que dichas universidades otorguen becas de posgrado a las funcionarias vy
funcionarios de carrera administrativa de la Entidad, excluyendo la modalidad de
contrato por prestacion de servicios.

3.2 La Personeria de Bogota, D. C, suscribird convenios con reconocidas
universidades con certificacion de alta calidad, para beneficios de descuenios
significativos-de las (0s) servidoras.(es) plblicas (0s) y sus familias.

3.3 La Personeria de Bogoté, D. C., se compromete a gestionar convenios con
instituciones educativas para hijos(as) y familiares. hasta segundo grado de
consanguinidad de los servidores (as) publicas de la Entidad.

CAPITULO IV,
Salud - Medicina prepagada y pdlizas

4.1 La Personeria de Bogotd, D. C., realizara las gestiones con el fin de efectuar
convenios tendientes a obtener descuentos en servicios de medicina prepagada
para los servidores(as) publicos y su nucleo familiar.

4.2. La Personeria de Bogotd, D, C., gestionard convenios con comparfiias
aseguradoras para el ofrecimiento de descuentos a los servidores(as) publicos(as)
en podlizas dé seguros que sean de su interés.
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CAPITULO V.
Equidad de género

5.1 La Personeria de Bogota, D. C., se compromete a mantener, cumplir,
materializar y fortalecer la Politica Institucional de Género adoptada por la
Resolucion 298 de 2016 y entregar informacion anualmente de los resultados de su
materializacién en la entidad.

5.2 La Personeria de Bogotd, D. C., adoptara las disposiciones necesarias para
invitar a las sesiones de la Comisidon de Género una funcionaria de carrera
administrativa con voz, pero sin voto.

5.3 La Personeria de Bogota, D. C., realizara un plan de accion con acciones
afirmativas para lograr la equidad de género en la Entidad con. base en el
autodiagnéstico anual.

5:4 La Personeria de Bogota, D. C., continuara adelantando capacitaciones con
perspectiva de género para los servidores(as) de la Entidad.

5.5 La Personeria de Bogota, D. C., conmemorara el Dia Internacional de la No
Violencia contra las Mujeres el dia 25 de noviembre de cada afio con actividades a
nivel intérno. y externo.

5.6 La Personeria de Bogota, D. C., continuara con la conmemoracion del Dia
Internacional de los Derechos de las Mujeres el 8 de marzo desde una perspectiva
de género. Lo anterior sin perjuicio que se garantice a todas las organizaciones
participacion en las actividades.

CAPITULO VI.
Espacios fisicos dignos de servidores(as) publicos(as)

6.1 La Personeria de Bogota, D. C., se compromete a gestionar convenios con
entidades publicas ante las que se intervenga como Ministerio Publico para el
desempefio de sus funciones con el objeto de garantizar que cuenten con un
espacio-adecuado de trabajo.
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CAPITULO VIL.

Comunicaciones de la Organizacién Sindical — divulgacién de las actividades:

de la Organizacion Sindical y Acuérdo Sindical.

7.1 La Personeria de Bogota, D. C., dispondra de un espacio en la INTRANET,
correspondiente a uh (1) banner, en el que se publicara por el término de tres (3)

dias habiles y dos (2) veces al mes, informacidén para promocionar eventos o
noticias de- interés general relacionados con las actividades y logros de la

Organizacién Sindical SIPERSOBOGOTA. La informacion a publicarse debe

cumplir con los parametros y disposiciones institucionales para la publicacién de

documentos y debe ser aprobada dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a su
recibo por la Personeria Auxiliar.

7.2 La Personeria de Bogota, D. C., una vez firmade el Acuerdo Laboral Colectivo
2020 y dentro de los diez (10) dias siguientes lo publicard en los canales de
comunicacion interna en archivo PDF y dirigido a todos los servidores(as) publicas
de la Entidad.

CAPITULO VII.

Transporte para funcionarias y funcionarios de la Entidad. Convenios de
alimentacion, entre otras.

8.1 La Personeria de Bogota, D. C., a mas tardar el 31 de julio realizard una
encuesta virtual, para conocer el interés de los servidores(as) en €l servicio de
transporte especial para los desplazamientos hacia y desde la Entidad, para efectos

de definir presupuesto para la contratacion del servicio y tenierido en cuenta la:

disponibilidad presupuestal se analizarg si es procedente o no adelantar la
contratacion para adquirir dicho servicio y si el costo del servicio sera o no asumido

en su fotalidad por la Administracién o si parte de este estara a cargo de los

servidores(as).
‘CAPITULO IX.
‘Cumpleafios de funcionarias y funcionarios

9.1 La Personeria de Bogoté. D. C., se compromete a incluir en el Plan Institucional
de Bienestar Social el dia denominado “Disfruta tu cumpleafios” por lo que les
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CAPITULO XIIl.
Seguimiento

13.1. En el mes siguiente a la firma del presente Acuerdo, se crea el Comité de
‘Seguimiento y Verificacion del preésente Acuerdo Laboral Colectivo, el cual estara
integrado por tres (3) representantes de la Administracién y tres (3) representantes
por cada organizacion sindical firmante. El Comité se reunira cada tres (3) meses y
en sesiones independientes con cada organizacion sindical,

FIRMAN EL PRESENTE AGCUERDO LOS DELEGADOS(AS) DE LA
PERSONERIA DE BOGOTAD.C,ALOS 2§ JUN 2071
H

p

ALBA, -_LamENCIA-'?é\S ARIAS.
Directora de Talento Humano

Dlrector Admmtstratlvo y Financiero

FIRMAN EL PRESENTE ACUERDO LOS DELEGADOS(AS) DE LA
ORGANIZACION SINDICAL SIPERSOBOGOTA, A LOS 2
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